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3

Propésito

Describir las actividades que se desarrollan para la planificacién, disefio, redisefo y cierre
de programas o carreras de pregrado y grado de pregrado y grado de la Universidad Estatal
a Distancia, con el fin de mantener una oferta académica actualizada y pertinente.

Alcance

Este procedimiento debe ser de conocimiento y aplicacién de las siguientes personas
funcionarias que ocupen los puestos de: directoras de escuela, consejos de escuela,
personas coordinadoras de programa o carrera, Programa Apoyo Curricular y Evaluacién
de los Aprendizajes, jefatura Centro de Investigacién y Evaluacién Institucional; asi como
toda persona involucrada en el disefo, redisefio o cierre de programas o carreras de
pregrado y grado.

Responsabilidades
El Consejo Universitario es el ente responsable de aprobar la creacién, modificacién o
cierre de un programa o carrera de pregrado o grado en la Universidad Estatal a Distancia.
La persona vicerrectora académica, valora el plan de estudios y lo remite al Consejo
Universitario para su creacién, modificacién o cierre.
La persona directora de escuela debe dar seguimiento a las actividades relacionadas con
el disefio, la modificacién o el cierre de un programa o carrera.
La persona responsable del Centro de Investigaciéon y Evaluacién Institucional debe dar
seguimiento a que los informes requeridos para el disefio, modificacién o cierre de
programa o carrera de pregrado o grado sean entregados en los tiempos establecidos.
La persona coordinadora del Programa de Apoyo Curricular y Evaluaciéon de los
Aprendizajes debe asegurar la asesoria curricular en los procesos de disefio, modificacién
y cierre de los programas o carreras de pregrado y grado en la Universidad Estatal a
Distancia.
La persona coordinadora de programa o carrera de pregrado o grado debe gestionar el
disefio, la modificacién o el cierre de un programa o carrera.

Definiciones

Comisién de Disefo del Plan de Estudios: grupo de personas especialistas en contenido en
el campo disciplinar, asi como un especialista en curriculum.

Documentos Relacionados
Acuerdos del Consejo Universitario
Cronograma
Dictamen Consejo Nacional de Rectores
Estudio Investigativo
Estudio de Cierre
Informe de Andlisis Curricular
Plan de Estudios
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¢ Plan Quinquenal de la Oferta Académica
e Solicitud de Andlisis Curricular

6 Normativa relacionada
e Reglamento de Gestion Académica

7  Abreviaturas
e CEC: Comision de Estudio de Cierre
e CIEl: Centro de Investigacion y Evaluaciéon Institucional
e CDPE: Comisién de Disefio del Plan de Estudios
e CONARE: Consejo Nacional de Rectores
e CU: Consejo Universitario
e IGESCA: Instituto de Gestién de la Calidad

e PACE: Programa de Apoyo Curricular y Evaluacién de los Aprendizajes

8 Descripcién del Proceso

8.1 Planificacién de un nuevo programa o carrera de pregrado o grado no incluido en el Plan
Quinquenal de Oferta Académica

8.1.1. La persona directora de escuela o responsable de una unidad académica, solicita por
medio de un oficio, a la persona responsable del CIEl el desarrollo del Estudio
Investigativo (con la incorporacién de los intereses del drea que solicita el estudio)
sobre la necesidad, viabilidad y factibilidad de la apertura de un nuevo programa o
carrera de pregrado o grado. El Estudio Investigativo debe realizarse en un plazo no
mayor a seis meses.

8.1.2. Luego de transcurrido el tiempo establecido para el desarrollo del Estudio Investigativo,
la persona directora de la escuela o responsable de una unidad académica verifica si
le fue remitido por parte de la persona responsable del CIEI.
8.1.2.1. Si el Estudio Investigativo fue remitido en el tiempo establecido, pasa al

punto 8.1.3.

8.1.2.2. Si el Estudio Investigativo no fue remitido en el tiempo establecido, la

persona directora o responsable de una unidad académica solicita por

medio de un correo recordatorio dirigido a la persona responsable del CIEI,

con copia a la persona vicerrectora de planificacién, el envio del estudio

en un tiempo establecido.

8.1.2.2.1. Si el Estudio Investigativo es remitido por la persona responsable
del CIEl en el tiempo establecido, pasa al punto 8.1.3.

8.1.2.2.2.Si el Estudio Investigativo no es remitido por la persona
responsable del CIEl en el tiempo establecido, se informa a la
persona vicerrectora académica para que solicite al CONRE,
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8.1.4.

8.1.6.

8.1.7.

por medio de un acuerdo, el tiempo méximo del envio de la
informacién, pasa al punto 8.1.2.

La persona directora de escuela o responsable de una unidad académica realiza el

andlisis del Estudio Investigativo remitido.

8.1.3.1. Si el Estudio Investigativo valora de manera positiva la apertura del
programa o carrera, pasa al punto 8.1.4.

8.1.3.2. Si el Estudio Investigativo no valora positiva la apertura del programa o
carrera, fin del proceso.

La persona directora o responsable de una unidad académica remite a la persona
vicerrectora académica la solicitud de inclusién del programa o carrera, que fue objeto
del estudio investigativo, en el Plan Quinquenal de la Oferta Académica.

La persona vicerrectora académica analiza la solicitud remitida y brinda un dictamen

al respecto.

8.1.5.1. En el caso de que el dictamen sea positivo, la persona vicerrectora
académica remite la solicitud de inclusion al CU, pasa al punto 8.1.6

8.1.5.2. En caso de que el dictamen no sea positivo, la persona vicerrectora
académica le remite la justificacion de la resolucién a la persona directora
de escuela o responsable de una unidad académica para su conocimiento.
Fin del proceso.

El CU realiza el andlisis y la resolucién del dictamen remitido por la persona

vicerrectora académica.

8.1.6.1. En caso de que la resolucién de la solicitud de apertura del programa o
carrera, sea positiva, emite un Acuerdo solicitando la inclusién del
programa o carrera en el Plan Quinquenal de la Oferta Académica y lo
traslada a la persona vicerrectora académica, pasa al punto 8.1.7.

8.1.6.2. En caso de que la resolucién de la solicitud de apertura del programa o
carrera sea negativa, se emite un Acuerdo al respecto y lo traslada a la
persona vicerrectora académica para que sea comunicado a la persona
directora de escuela. Fin del proceso

La persona vicerrectora académica, informa a la persona directora de escuela o
responsable de una unidad académica sobre la autorizacién del CU del programa o
carrera nuevo, pasa al punto 8.2.2.

Fin de Seccién

8.2 Planificacién de nuevo programa o carrera de pregrado o grado, incluido en el Plan
Quinqguenal de Oferta Académica
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8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

8.2.5.

8.2.6.

La persona vicerrectora académica valora la viabilidad de ofertar el programa o

carrera, contempladas en el Plan Quinquenal de la Oferta Académica.

8.2.1.1. Si se determina la viabilidad, le informa a la persona directora de escuela o
responsable de una unidad académica, pasa al punto 8.2.2.

8.2.1.2. Si se determina que no es viable, realiza la justificacion respectiva y la remite
al CU para solicitar la postergacién o eliminacién del programa o carrera
del Plan Quinquenal de la Oferta Académica. Fin del proceso

La persona directora de escuela o responsable de una unidad académica presenta la

propuesta de apertura al Consejo de Escuela, segin sea el caso.

8.2.2.1. Si el Consejo de Escuela aprueba la apertura, pasa al punto 8.2.3.

8.2.2.2. Si el Consejo de Escuela no aprueba la apertura, brinda la justificacién y la
persona directora de escuela remite el acuerdo a la persona vicerrectora
académica, pasa al punto 8.2.1.

El Consejo de Escuela o responsable de una unidad académica conforma la CDPE,
para que realice la propuesta del Plan de Estudios, la cual es presidida por la persona
coordinadora del programa o carrera, o la persona que designe la direcciéon de la
escuela.

La persona directora de la escuela o responsable de una unidad académica solicita,
por medio de un oficio, a la persona coordinadora del PACE la designacién de la
persona asesora curricular para que se integre al CDPE.

La CDPE elabora el Cronograma de las actividades (que deben finalizarse en seis
meses y un méximo de un afo por excepcién), para el desarrollo de la propuesta del
Plan de Estudios y lo traslada a la persona directora de escuela, asi como a la persona
coordinadora del PACE.

La persona directora de escuela o responsable de una unidad académica, asi como
la persona coordinadora del PACE, realizan la revisién del Cronograma propuesto.
8.2.6.1. Si el Cronograma es aprobado, pasa a la seccién 8.3.

8.2.6.2. Si el Cronograma requiere alguna modificacién, pasa al punto 8.2.5.

Fin de Seccién

8.3 Disefio del Plan de Estudios de un programa o carrera de pregrado o grado!

8.3.1.

La CDPE, para el desarrollo del Plan de Estudios toma en cuenta los criterios técnicos
de la persona asesora curricular del PACE y los insumos de las consultas a poblaciones

1 Estas actividades se utilizan también en el proceso de modificacién del Plan de Estudios, ver seccién 8.5 del presente documento.
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de interés? (estudiantes, empleadores, personas graduadas, especialistas en el campo,
entre otras), asi como los elementos definidos en el Reglamento de Gestion
Académicad .

8.3.2. La persona coordinadora de la CDPE entrega informes de manera bimensual, a la
persona directora de escuela con copia a la persona coordinadora del PACE.

8.3.3. La persona directora de escuela o responsable de una unidad académica realiza la
revisién de los informes remitidos por la CDPE.
8.3.3.1. En caso de que no existan consultas con respecto a la informacién remitida,
pasa al punto 8.3.4
8.3.3.2. En caso de que tenga consultas con respecto a la informacién remitida, la
persona directora de la escuela las remite a la persona que preside la CDPE,
con el fin de que sean aclaradas, pasa al punto 8.3.4.

8.3.4. Una vez concluido el Plan de Estudios, la CDPE valida la propuesta con las
poblaciones de interés indicados en el punto 8.3.1.
8.3.4.1. Si el Plan de Estudios se ajusta a lo indicado por las poblaciones de interés,
pasa al punto 8.3.5.
8.3.4.2. Si el Plan de Estudios requiere ajustes para cubrir lo indicado por las
poblaciones de interés, la CDPE los realiza en un plazo méximo de 20 dias
habiles, pasa al punto 8.3.4.

8.3.5. La CDPE remite a la persona coordinadora del PACE la propuesta del Plan de Estudios,
para su revisién y andlisis.
8.3.5.1. Si la persona coordinadora del PACE da el aval por medio del Dictamen
Curricular Final del Plan de Estudios y lo remite a la persona directora de
escuela, pasa a la seccién 8.4.
8.3.5.2. Si la persona coordinadora del PACE considera que deben realizarse ajustes
a la propuesta del plan estudios, le indica a la CDPE las observaciones para
que realice los ajustes correspondientes y pasa al punto 8.3.5.
Fin de Seccién

8.4 Aprobacién del Plan de Estudios de un programa o carrera de pregrado o grado

8.4.1. La persona coordinadora del CDPE remite la propuesta del Plan de Estudios a la
persona directora de la escuela o responsable de una unidad académica y gestiona
una comisién ad hoc de asesoria disciplinar, para su aprobacién.
8.4.1.1. Si la propuesta del Plan de Estudios es aprobada, pasa al punto 8.4.3.

2 En el caso de modificacién del Plan de Estudios se utiliza como insumo el Informe de Anélisis Curricular.

3 Reglamento de Gestién Académica articulo 9.
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8.4.1.2. Si la propuesta del Plan de Estudios requiere modificaciones, las justifica y
las traslada a la persona que preside del CDPE, pasa al punto 8.4.2

8.4.2. La CDPE realiza el andlisis de las observaciones brindadas por la persona directora

de escuela o responsable de una unidad académica.

8.4.2.1. En caso de que se determine que los cambios no requieren ser validados por
las poblaciones de interés, se realizan las modificaciones, pasa al punto
8.4.3.

8.4.2.2. En caso de que se determine que los cambios requieren ser validados por las
poblaciones de interés, se realizan los ajustes y se traslada a la persona
directora de escuela, pasa al punto 8.3.4.

8.4.3. La persona directora de escuela o responsable de una unidad académica informa al
Consejo de Escuela, segin sea el caso, de la aprobacién de la propuesta del Plan de
Estudios? y lo remite a la persona vicerrectora académica.

8.4.4. La persona vicerrectora académica, revisa la propuesta del Plan de Estudios.

8.4.4.1. En caso de que apruebe la propuesta del Plan de Estudios, realiza el
dictamen correspondiente y lo remite al CU, junto con la informacién
remitida por la persona directora de la escuela, pasa al punto 8.4.5.

8.4.4.2. En caso de que tenga observaciones a la propuesta del Plan de Estudios, las
remite a la persona directora de escuela o responsable de una unidad
académica, para que sea remitida a la CDPE a valoracién, pasa al punto
8.4.1.

8.4.5. El CU realiza la valoracién del dictamen de la propuesta del Plan de Estudios y la
informacién  complementaria remitida por la persona directora de escuela o
responsable de una unidad académica.
8.4.5.1. En caso de que se apruebe el plan de estudio se remite el Acuerdo a la

persona vicerrectora académica con copia la persona directora de escuela o

responsable de una unidad académica, pasa al punto 8.4.6.

8.4.5.2. En caso de que no se apruebe la propuesta del Plan de Estudios.

8.4.5.2.1.Si el CU determina que se deben realizar ajustes a la propuesta,
remite el acuerdo a la persona vicerrectora académica con copia
a la persona directora de escuela o responsable de una unidad
académica, quien lo envio a la CDPE para los ajustes
correspondientes, pasa al punto 8.4.1.

8.4.5.2.2.Si el CU determina que no aprueba de forma definitiva la
propuesta del Plan de Estudios, remite el Acuerdo a la persona
vicerrectora académica con copia a la persona directora de
escuela o responsable de una unidad académica. Fin del proceso.

4 Esta actividad aplica también en el caso de los redisefios al Plan de Estudios.
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8.4.6. La persona directora de escuela o responsable de una unidad académica remite el
acuerdo de aprobacién del Plan de Estudios a la persona coordinadora de programa
o carrera, asi como a la persona coordinadora del PACE.

8.4.7. La persona coordinadora del PACE remite a la persona rectora, el resumen ejecutivo
de Plan de Estudios que se elaboré de forma previa por parte de la persona
coordinadora de programa o carrera.

8.4.8. La persona rectora remite la informacién® a CONARE del nuevo programa o carrera,
para que se realice el andlisis respectivo.
8.4.8.1. Si CONARE emite el dictamen.
8.4.8.1.1. En caso de que el dictamen sea positivo, lo remite a la persona
rectora, asi como a la persona vicerrectora académica, pasa al
punto 8.4.11.
8.4.8.1.2. En caso de que el dictamen sea negativo, lo remite a la persona
rectora la cual informaré al CU. Fin del proceso.
8.4.8.2. En caso de que CONARE no emita el dictamen por requerir informacién, lo
comunica a la persona asesora curricular, pasa al punto 8.4.9.

8.4.9. La persona asesora curricular, realiza el andlisis de las aclaraciones solicitadas por
CONARE.
8.4.9.1. Sila persona asesora curricular considera que las aclaraciones solicitadas
no implican una modificacién sustantiva, coordina con la CDPE y remite la
respuesta a CONARE, pasa al punto 8.4.10.
8.4.9.2. Sila persona asesora curricular considera que las aclaraciones solicitadas
implican una modificacién sustantiva, coordina con la CDPE y con las
autoridades universitarias, segin se requiera y remite la respuesta a

CONARE, pasa al punto 8.4.10.

8.4.10.CONARE realiza la revisién de las aclaraciones remitidas por la persona asesora
curricular.
8.4.10.1. En caso de que el dictamen sea positivo, lo remite a la persona rectora, asi
como a la persona vicerrectora académica, pasa al punto 8.4.11.
8.4.10.2. En caso de que el dictamen sea negativo, lo remite a la persona rectora, la
cual informaré al CU. Fin del proceso.

8.4.11. La persona vicerrectora académica remite el dictamen de CONARE a la persona
directora de escuela o responsable de una unidad académica, la persona
coordinadora del programa o carrera y a la persona coordinadora del PACE.

5 La informacién remitida es la establecida en los Lineamientos para la creacién de nuevas carreras o la modificacién de carreras
ya existentes del CONARE.
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8.4.12.

8.4.13.

8.4.14.

La persona directora de escuela o responsable de una unidad académica solicita,
con las justificaciones requeridas, recursos necesarios al CONRE, para la puesta en
marcha del programa o carrera.

La persona coordinadora del nuevo programa o carrera solicita a la persona
responsable de la Oficina de Registro y Administracién Estudiantil la asignacién de
los cédigos del plan de estudios y sus respectivas asignaturas.

La persona directora de escuela coordina con la persona responsable de la Oficina
de Presupuesto lo relacionado con la asignacién de recursos y presupuesto para el
nuevo programa o carrera.

Fin de Seccién

8.5 Redisefio del Plan de Estudios de un programa o carrera de pregrado o grado

8.5.1.

8.5.2.

8.5.3.

8.5.4.

8.5.5.

El redisefo del Plan de Estudios se da a partir de la solicitud de la persona vicerrectora
académica, la persona directora de la escuela o responsable de una unidad
académica, la persona coordinadora de programa o carrera. La solicitud puede darse
por alguno de los siguientes motivos:
- Tiempo de 5 afos del plan estudios a partir de la puesta en marcha, esto segin
lo definido en el Reglamento de Gestién Académica articulo 36.
- Compromiso de mejora de las carreras como producto de los procesos de
autoevaluacién y acreditacién.
- Requerimientos detectados a partir de la evaluacién sistemdtica que se realiza
del Plan de Estudios por parte de las personas coordinadoras de programa o
carrera.

La persona que solicita el redisefio informa al Consejo de Escuela, segin sea el caso,
e indica las justificantes.

La persona coordinadora de programa o carrera llena el formulario Solicitud de
Andlisis Curricular con el aval de la direccién o responsable de una unidad académica
y lo remite a la persona coordinadora del PACE quien designa a la persona asesora
curricular.

La persona coordinadora de programa o carrera en conjunto con la persona asesora
curricular definen el cronograma de trabajo para la realizacién del andlisis curricular
del Plan de Estudios.

La persona asesora curricular realiza el Informe de Andlisis Curricular, una vez

completadas las actividades del cronograma, y lo remite a la persona coordinadora
del PACE.
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8.5.6.

8.5.7.

8.5.8.

8.5.9.

8.5.10.

8.5.11.

La persona coordinadora del PACE revisa el Informe de Anélisis Curricular.

8.5.6.1. En caso de no tener observaciones al informe, pasa al punto 8.5.7.

8.5.6.2. En caso de tener observaciones, las remite a la persona asesora curricular,
pasa al punto 8.5.5.

La persona coordinadora del PACE remite el Informe de Andlisis Curricular a la
persona directora de la escuela o responsable de una unidad académica con copia a
la persona coordinadora de programa o carrera.

La persona directora o responsable de una unidad académica solicita la asesoria
curricular a la persona coordinadora del PACE para el redisefio del Plan de Estudios,

con el fin de que se incorpore a la CDPE. (se realizan las actividades mencionadas del
punto 8.2.4- 8.2.6, seccion 8.3 y del 8.4.1 al 8.4.4).

El CU realiza la valoracién del dictamen de la propuesta de redisefio del Plan de
Estudios y la informacién complementaria remitida por la persona directora de
escuela.
8.5.9.1. En caso de que se apruebe el redisefio del plan de estudio se remite el
acuerdo a la persona vicerrectora académica con copia a la persona
directora de escuela o responsable de una unidad académica, pasa al punto
8.5.11.
8.5.9.2. En caso de que no se apruebe la propuesta de redisefio del Plan de Estudios.
8.5.9.2.1. En caso de que el CU determine que se deben realizar ajustes a
la propuesta del redisefio, remite el Acuerdo a la persona
vicerrectora académica con copia a la persona directora de
escuela o responsable de una unidad académica, pasa al punto
8.5.10.
8.5.9.2.2. En caso de que el CU determine que no aprueba de forma
definitiva la propuesta del redisefio del Plan de Estudios, remite
el Acuerdo a la persona vicerrectora académica con copia a la
persona directora de escuela o responsable de una unidad
académica. Fin del proceso.

La persona directora de la escuela remite el Acuerdo del CU a la CDPE, para su
valoracién y ajustes correspondientes, y una vez sean realizadas las modificaciones las
traslada nuevamente al CU, pasa al punto 8.5.9.

La persona directora de escuela o responsable de una unidad académica remite el

Acuerdo de aprobacién del Plan de Estudios a la persona coordinadora de programa

o carrera, asi como a la persona coordinadora del PACE.

8.5.11.1. En caso de que el redisefio del Plan de Estudios sea superior al 50% del
plan, pasa al punto 8.5.12.
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8.5.11.2. En caso de que el redisefio del Plan de Estudios no sobrepase el 50%, pasa
al punto 8.5.17.

8.5.12. La persona coordinadora del PACE remite a la persona rectora, el resumen ejecutivo
de Plan de Estudios que se elaboré de forma previa por parte de la persona
coordinadora de programa o carrera.

8.5.13. La persona rectora remite la informacién® a CONARE en relacién con la modificacion
del programa o carrera, para que realice el andlisis respectivo
8.5.13.1. Si CONARE emite el dictamen de aprobacién, lo remite a la persona
rectora, asi como a la persona vicerrectora académica, pasa al punto
8.5.16.
8.5.13.2. Si CONARE no emite el dictamen por requerir informacién, lo comunica a
la persona asesora curricular, pasa al punto 8.5.14.

8.5.14. La persona asesora curricular, realiza el andlisis de las aclaraciones solicitadas por
CONARE.
8.5.14.1. Si la persona asesora curricular considera que las aclaraciones solicitadas
no implican una modificacién sustantiva, coordina con la CDPE y remite la
respuesta a CONARE, pasa al punto 8.5.15.
8.5.14.2. Si la persona asesora curricular considera que las aclaraciones solicitadas
implican una modificacién sustantiva, coordina con la CDPE y con las
autoridades universitarias, segin se requiera y remite la respuesta a

CONARE, pasa al punto 8.5.15.

8.5.15. CONARE realiza la revisién de las aclaraciones remitidas por la persona asesora
curricular.
8.5.15.1. En caso de que emita el dictamen de aprobacién, lo remite a la persona
rectora, asi como a la persona vicerrectora académica, pasa al punto
8.5.16.

8.5.15.2. En caso de que requiera aclaraciones adicionales, pasa al punto 8.5.14.

8.5.16. La persona vicerrectora académica, remite el dictamen de CONARE a la persona
directora de escuela o responsable de una unidad académica, la persona
coordinadora de programa o carrera y a la persona coordinadora del PACE.

8.5.17. La persona directora de escuela o responsable de una unidad académica realiza las
gestiones que se requieran para la implementacién del Plan de Estudios redisefio del
programa o carrera.

6 Lg informacién remitida es la establecida en los Lineamientos para la creacién de nuevas carreras o la modificacién de carreras
ya existentes del CONARE
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8.5.18. La persona coordinadora de programa o carrera desarrolla e implementa el plan de

transiciéon para que sea aplicado a las personas estudiantes; este plan no puede
sobrepasar los tres afos.

Fin de seccién
8.6 Cierre de un programa o carrera de pregrado o grado

8.6.1.

8.6.2.

8.6.3.

8.6.4.

8.6.5.

La persona vicerrectora académica, directora de escuela o responsable de una unidad
académica, coordinador de programa o carrera, con la informacién resultante del
proceso de evaluaciéon del mercado laboral y los datos relativos al comportamiento
de la matricula de los Gltimos cinco cuatrimestres, plantea la solicitud al Consejo de
Escuela de Estudio de Cierre de un programa o carrera.

El Consejo de Escuela define la conformacién de la CEC, que estard conformada por
la persona directora de escuela o responsable de una unidad académica, quien
coordina, asi como por la persona encargada de programa o carrera, las personas
encargadas de catedra que ofrezcan asignaturas exclusivamente para el programa o
carrera; asi como cualquier otra persona funcionaria experta en el drea esto a criterio
de la persona directora de escuela.

La CEC solicita a la jefatura del CIEl y a la coordinacién del PACE la participacién de
personas funcionarias, para el desarrollo de los informes requeridos con el fin de
valorar el estado del programa o carrera.

La CEC en conjunto con las personas funcionarias asignadas del CIEl y el PACE,
desarrollan un plan de trabajo que contiene las acciones a seguir, responsables y
fechas de entrega de los siguientes informes:
a) Informe de andlisis curricular por parte de la persona funcionaria asignada
del PACE.
b) Informe de tendencias y pertinencia del programa o carrera en el contexto
social por parte de la persona funcionaria asignada del CIEL.
c) Informe de la situacién actual, asi como las acciones a tomar para la
poblacién estudiantil, por parte de la persona coordinadora del programa o
carrera que es objeto de estudio.

En el momento que se cumplen las fechas, la persona coordinadora del CEC, verifica

que se hayan remitido los informes por parte de las personas responsables del PACE

y del CIEI

8.6.5.1. En caso de que los informes hayan sido remitidos, pasa al punto 8.6.6.

8.6.5.2. En caso de que los informes no hayan sido remitidos, la persona directora
de la escuela o responsable de una unidad académica remite un correo a
la persona responsable del PACE y/o CIEl, con copia a la persona
vicerrectora donde estdn adscritas la dependencia, solicitando el informe
en una fecha establecida.
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8.6.5.2.1. En caso de que la persona responsable del PACE y/o CIE
remitan el informe en el tiempo indicado, pasa al punto 8.6.6.
8.6.5.2.2. En caso de que la persona responsable del CIEI no remita el
informe en el tiempo indicado, la persona directora de escuela
o responsable de una unidad académica informa a la persona
vicerrectora académica para que solicite al CONRE, por medio
de un acuerdo, el tiempo mdaximo para el envio del informe
por parte de la persona responsable del CIEl, pasa al punto

8.6.5.

8.6.6. La CEC realiza el andlisis de los informes remitidos por las personas responsables del
PACE y del CIEl y desarrollan el criterio técnico.
8.6.6.1. En caso de que el criterio técnico establezca que el programa o carrera
debe ser objeto de redisefo, pasa a la seccién 8.5.
8.6.6.2. En caso de que el criterio técnico establezca que el programa o carrera
debe ser objeto de cierre, pasa al punto 8.6.7.

8.6.7. La persona coordinadora del CEC remite al Consejo de Escuela el criterio técnico que
se desarrollé para su andlisis.

8.6.8. El Consejo de Escuela realiza el andlisis de la informacién.
8.6.8.1. Si el Consejo de Escuela aprueba por medio de un acuerdo el cierre del
programa o carrera, pasa al punto 8.6.9.
8.6.8.2. Si el Consejo de Escuela no aprueba el cierre del programa o carrera,
remite el acuerdo a la persona vicerrectora académica con las
justificaciones técnicas de la decision.
8.6.8.2.1.Si la persona vicerrectora académica avala el acuerdo, fin del
procedimiento.
8.6.8.2.2.Si la persona vicerrectora académica no avala el acuerdo, se
comunica con el Consejo de Escuela para realizar una
valoracién, pasa al punto 8.6.8.

8.6.9. La persona directora de escuela o responsable de una unidad académica remite el
acuerdo donde se aprueba el cierre del programa o carrera a la persona vicerrectora
académica.
8.6.9.1. Si la persona vicerrectora académica no avala el acuerdo del Consejo de

Escuela, le informa la justificacion de la decision a la persona directora de
escuela para que sea trasladado al CEC para su andlisis, pasa al punto

8.6.8.

7 En caso de las carreras acreditadas se realiza en conjunto con la persona responsable del IGESCA.
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8.6.9.2. Si la persona vicerrectora académica avala el acuerdo del Consejo de
Escuela, envia al CU la informacién para el andlisis respectivo. Pasa al

punto 8.6.10.

8.6.10. El CU analiza la informacién remitida y emite el acuerdo relacionado al del programa

o carrera que es objefo de estudio.

8.6.10.1. En caso de que el Acuerdo indique que no se aprueba el cierre del
programa o carrera, se le comunica a la persona vicerrectora académica
para que sea informado a las personas involucradas. Fin del proceso.

8.6.10.2. En caso de que el Acuerdo indique que se aprueba el cierre del programa
o carrera, se le comunica a la persona vicerrectora académica, pasa al
punto 8.6.11.

8.6.11. La persona vicerrectora académica remite el Acuerdo a la persona directora de
escuela o responsable de una unidad académica quien lo presenta en el Consejo de
Escuela.

8.6.12. La persona directora de escuela o responsable de una unidad académica en conjunto
con la persona coordinadora del programa o carrera implementan las acciones
definidas para plan de transicién para la poblacién estudiantil indicado en el punto

8.6.5 ¢).
Fin de seccién.

Fin del proceso.

9 Control de Cambios

Informacién versién anterior Detalle de la Modificacién Realizada

No aplica No aplica

Fin del Procedimiento
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10 Anexo: Diagrama de Flujo
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Inicio de seccién

Informa al
Consejo de
Escuela

Solicitud de
Analisis
Curricular

Llena el
formulario y lo
remitea la
persona
coordinadora del
PACE

Informe de
Andlisis
Curricular

Remite el

Revisa el informe

!

En conjunto con
la persona
asesora curricular
definen el
cronograma de
trabajo

documento

A

Lasremitea la

persona asesora
curricular NO

Remite el informe

Solicita asesoria

alas personas
involucradas

curricular

}

Valorala
propuesta de
redisefio

¢Aprueba el
redisefio?

NO

Remite el acuerdo
ala CDPE, para
valoracién y una
vez sean

éRequiere
ajustes?

realizadas las
modificaciones
las traslada
nuevamente al
cu

Remite acuerdo

Remite acuerdo [¢—

O
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Pdirectora de escueta o

Persona coordinadora

Persona vicerrectora

8.5. Redisefio del Plan de Estudios de un programa o carrera de pregrado y grado

Cu respons. de una unidad del Persona rectora CONARE démi
Scadémica el PACE académica
Remite el

Acuerdo a las
Remite acuerdo personas
involucradas
- Remite |
Remite ala _ nemite
¢Supera el persona rectora informacién con
< Sl———> v »| lamodificacion
0% del plan2 elresumen
. ) del programa,
ejecutivo P
para analisis )
NO ¢Emite
dictamen de
agrobaciép?
sl -
Y Remite el
Lo remitea la dictamen a las
persona rectora, N personas
para lo que responsables para
NO corresponda lo que
f corresponda
: A1t Solicita
Realiza un anélisis : e
i informacion
de lo solicitado i
adicional
Sl
Coordina con la
Sl CDPE y envia
respuesta
Coordinacon la -
CDPE y con las
aytorifiaées Re»/is’r? las
universitarias y aclaraciones
remite la
respuesta
¢Es positivo &

dictamen?,

NO
h 4

Requiere
informacion

adicional
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Persona vicerrectora
académica

P.directora de escuela o
responsable de una unidad

académica

P. coordinadora de
programa docente o
carrera

8.5. Redisefio del Plan de Estudios de un programa o carrera de pregrado y grado

()

Realiza las
gestiones que se
requieran parala

implementacion
del redisefio de
programa

Implementa el
plan de transicién
para que sea
aplicado alas
personas
estudiantes

Fin de seccion
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Persona solicitante

Consejo de Escuela

CEC

Persona coordinadora
del CEC

8.6. Cierre de un programa o carrera de pregrado y grado

Inicio de seccién

Plantea la

carrera

solicitud de cierre
de un programa o

» Conformala CEC

Solicita ala
jefatura del CIEl y
ala coordinacién

del PACE la

participacion de
personas
funcionarias, para
eldesarrollo de
los informes
requeridos

v

Desarrollan un

plan de trabajo

v

Verifica que se

fecha estableci

Remite un correo
solicitando el
informe en una

» hayan remitido
los informes

¢Han sido
remitidos los

=4
o

da

{nformes?

=2
o

¢Remite el

A

Informa ala
persona
vicerrectora

académica paralo
que corresponda

Realiza el analisis

o=

informe?

v

Realizan el
analisis

<Es objeto de
cierre?

NO
A 4

Es objeto de
redisefio

N

Remite el criterio
técnico que se

de lainformacién

desarrollé para
analisis
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Persona vicerrectora P.directora de escuela o
Consejo de escuela démi respons. de una unidad Cu
academica académica
¢Aprueba?
NO
A 4
Remite el acuerdo
S| con las
justificaciones
técnicas
éAvala el
N acuerdo?
—»| Remite acuerdo
NO
v
Se comunica para
realizar una E—
valoracién -
Remite el acuerdo
ala persona
vicerrectora
académica
éAvala el
acuerdo?
NO
h 4
Brinda la
S| justificacidn, para
quesea
trasladado al CEC
para andlisis
Envia la Analiza la
— informacion para > "
o P informacion
S el andlisis
©
—
oo
>
o
g éAvala el
oy cierre?
)
p
o
(3] Sl
© v
©
] Remite acuerdo a
= ) NO
- las personas Emite acuerdo
8 involucradas
o -
© En conjunto con
€ la persona
© .
5y coordinadora de .
o programa Emite acuerdo |[¢&—
[} docente o carrera
S implementan las
o) acciones para
T plan el transicién
()
—
o
R
(@]
o Fin de seccién
]




