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El primer antecedente* en Costa Rica

mailto:estibaliz.perez.perez@una.cr
mailto:eperez@edunovacr.com
https://www.linkedin.com/in/estibalizperezp


eperez@edunovacr.comeperez@edunovacr.comeperez@edunovacr.comeperez@edunovacr.com /estibalizperezp 

Nuevos modelos de evaluación (Miller, 2022) 
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Empecemos con una anécdota 
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(...) pero, ¿cuál era el “estado de la cuestión”?
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En la docencia (lo que encontramos) 

• Metodologías activas de aprendizaje como 
un: ¡veremos!

• Tecnologías digitales: como opción. 
• Pobre formación el diseño e implementación 

de instrumentos de evaluación de los 
aprendizajes. 

• La formación docente (inicial* y continua) no 
está fundada en el desarrollo de habilidades 
de pensamiento superior.

• ¿Una evaluación para preparar para el futuro 
o para cumplir con propósitos normativos?  
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En la docencia (lo que encontramos) 

• Evaluación simple: basadas en rúbricas 
preelaboradas, no negociadas, con obviedad 
de fondo y rubros de evaluación medibles 
pero carentes de significado, progresión y 
mejora continua. 
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Corte clásico: énfasis en forma, escalas numéricas*, criterios estandarizados, poca personalización

Fuente: Chat GPT (2025)
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¿Y qué pasa con el estudiantado?

• Una deuda pendiente (más de dos 
décadas) de las 4C’s. 

• La evaluación es objeto de 
estancamiento o cumplimiento*. 

• No es necesariamente una evaluación 
funcional: una desconexión amplia entre 
el hacer y el ser. 

• Formación poco atractiva, donde son 
categorizados → no les gusta aprender, 
no son los mismos (generación de 
cristal). 
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¿Cómo reimaginamos? 

mailto:estibaliz.perez.perez@una.cr
mailto:eperez@edunovacr.com
https://www.linkedin.com/in/estibalizperezp


eperez@edunovacr.comeperez@edunovacr.comeperez@edunovacr.comeperez@edunovacr.com /estibalizperezp eperez@edunovacr.comeperez@edunovacr.comeperez@edunovacr.comeperez@edunovacr.com /estibalizperezp 

Reconocimiento claro: ya no tenemos el mismo contexto 

• Normar y prohibir no son elementos 
suficientes para responder a la crisis 
educativa además de la acelerada inmersión 
de la IA. 

• Los sistemas educativos empezarán a verse 
enfrentados a modelos de aprendizaje 
adaptativos, flexibles, inciertos, acelerados 
(como un mecanismo espejo para el 
humano). 

• El entrenamiento de máquinas está siendo el 
primer pilar de la redefinición del trabajo. 
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IA Modelo tradicional 

•Centrada en producto final

(informe, presentación).

•Uso de rúbricas rígidas y 

numéricas.

•Énfasis en forma y 
cumplimiento (APA, ortografía, 

tiempo).

•Valoración de criterios 

estandarizados, poco 

adaptables.
•Poco espacio para la reflexión 

crítica o la creatividad.

Evaluación con IA

Centrada en el proceso y la 

autoría reflexiva.

Rúbricas que integran uso ético 

y transparente de IA.

Énfasis en pensamiento crítico
frente a resultados generados.

Reconoce la curación digital y 

la selección de Prompts como 

competencias.

Promueve creatividad, ética y 
responsabilidad académica.
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Diseño con IA: uso crítico y ético; transparencia; autoría compartida; pensamiento reflexivo. 

Fuente: Chat GPT (2025)
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• La IA no reemplaza la mirada. 
• El deseo de aprender no se automatiza. 
• La inteligencia emocional y la ética no se tercerizan: son humanas. 
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Empezamos por resolver cuellos de botella pendientes

Calidad docente * 

Modelo T-PACK

Habilidades del 

Siglo XXI

(Estudiantes – Docentes)

La integración y el uso 
eficiente de la 

Inteligencia Artificial 
como herramienta para 

profundizar los 
aprendizajes
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El futuro ya está aquí: evaluar Prompts antes que “una tesis”

Evaluar Prompts de investigación:
Pedir a la persona estudiante que documente los 
Prompts usados para delimitar el tema, buscar 
literatura o generar esquemas.
Revisar claridad, especificidad y enfoque ético de 
esos Prompts.

• Ejemplo: “Prompt inicial: Resume los enfoques de 
política educativa en América Latina. Prompt 
mejorado: Compara los enfoques de política 
educativa en América Latina entre 2014 y 2024, 
con énfasis en financiamiento docente y citando 
fuentes académicas confiables”.
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El futuro ya está aquí: evaluar Prompts antes que “una tesis”

Evaluar la curación de resultados de IA:
• Que la persona justifique qué conserva, qué 

descarta y por qué de lo que generó la IA.
• Esto muestra pensamiento crítico y capacidad de 

selección, no solo copia/pega.

Evaluar iteración y refinamiento:
• Se pueden valorar los cambios entre el prompt 

inicial y el refinado, como indicador de aprendizaje 
y maduración investigativa.

• El proceso se vuelve más transparente que solo la 
entrega final.
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• Ejercicio docente se transforma en tiempo y forma = productividad. 
• Evaluamos la profundidad del pensamiento antes que el documento de 200 

páginas que integra “todos los apartados”.
• La evaluación como proceso formador, no como juicio final. 
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Fuente: Pérez, E. & Chat GPT (2025)
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¿Y la ética? • Normar y prohibir no son elementos 
suficientes para responder a la crisis 
educativa además de la acelerada inmersión 
de la IA. 

• Detrás de cada modelo hay decisiones, 
silencios y exclusiones. 

• Los sesgos y las alucinaciones no son 
errores técnicos: son decisiones culturales no 
nombradas. 

• Las plataformas no sienten. Pero quienes las 
usan sí. Y si el filtro emocional está roto, 
cualquier herramienta se vuelve un riesgo. 
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Un sistema educativo poderoso no se rinde ante la 
evaluación o la IA porque tiene mentes super 

entrenadas para enfrentar el abismo y la 
incertidumbre. 
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